
Wage Co Share Survey

For Tchrs & Administrators:

Comments:

NAME FY09 FY10 FY09 FY10

BARRINGTON No No 0 0

BURRILLVILLE No No 0 0

CENTRAL FALLS  No No 0 0

COVENTRY No No See Note See Note See Note under COLA.

CRANSTON  No No 0 0

CUMBERLAND No No 0 0

EAST GREENWICH No No 0 0

EAST PROVIDENCE 5.33% 0 1,990,229 0 Savings incl base salary, reduced medical, in 
srvc facilitators, medicare and pension

FOSTER No No 0 0

GLOCESTER No No 0 0

JAMESTOWN No No 0 0

JOHNSTON No No 0 0

LINCOLN  No No 0 0

LITTLE COMPTON No No 0 0

MIDDLETOWN  No No 0 0 ‐

NARRAGANSETT No No 0 0

NEWPORT No No 0 0

NEW SHOREHAM No No 0 0

NORTH KINGSTOWN No No 0 0

NORTH PROVIDENCE Yes‐See 
Note

In Neg. $664,880 
Tchrs; 

$50,066 
Adm

In Neg Tchrs will receive a 6% pay cut for the last 10 
pay periods of FY09.  To determine this it was 
assumed that all tchrs are on 22 pay periods.  
Administrators agreed to a 3.25% pay 
decrease for the past 10 pay periods.  Savings 
figures include FICA, Medicare & Retirement.

NORTH SMITHFIELD No No 0 0

PAWTUCKET No No 0 0

PORTSMOUTH No No 0 0

PROVIDENCE  No No 0 0

SCITUATE  No No 0 0

SMITHFIELD No No 0 0

SOUTH KINGSTOWN No No 0 0

TIVERTON No No Cntrt 0 0

WARWICK  No No 0 0

WESTERLY No No 0 0

WEST WARWICK Yes, ‐1.45% 
decrease at 

mid‐year

Remained 
at FY08 

level

$406,000  $1.2M The teachers were scheduled for a 2.9 % 
increase in FY 09 and a 2.5% increase in FY 
10.  Mid‐way thru FY 09 they rolled back their 
salaries to the FY 07‐08 contract and the FY 
10 and FY 11 salaries will remain at the 07‐08 

WOONSOCKET No No 0 0

HIGHLANDER CHARTER 
SCHOOL

No No 0 0

NEW ENGLAND LABORERS 
CHARTER SCHOOL

No No 0 0 Please note that during fiscal year 2009 
the teachers went a whole year without a 
contract.

PAUL CUFFEE CHARTER 
SCHOOL

No No 0 0

KINGSTON HILL ACADEMY No No 0 0

INTERNATIONAL CHARTER 
SCHOOL

No No 0 0

BLACKSTONE ACADEMY 
CHARTER SCHOOL

No No 0 0

Savings Achieved from 
Pay Reduction?

Did either group take a 
pay redution?



Wage Co Share Survey

Comments:

NAME FY09 FY10 FY09 FY10

Savings Achieved from 
Pay Reduction?

Did either group take a 
pay redution?

COMPASS SCHOOL No No 0 0

TIMES 2 ACADEMY No No 0 0

TEXTRON/CHAMBER OF 
COMMERCE ACADEMY

No No 0 0

BEACON CHARTER SCHOOL No No 0 0

LEARNING COMMUNITY 
CHARTER SCHOOL

No No 0 0

SEGUE INSTITUTE FOR 
LEARNING

N/A N/A 0 0 First year of operation for this school.

DEMOCRACY PREP N/A N/A 0 0 First year of operation for this school.

BRISTOL‐WARREN REGIONAL 
SCHOOL DISTRICT

No No 0 0

EXETER‐WEST GREENWICH 
REGIONAL

No No 0 0

CHARIHO  No No 0 0

FOSTER‐GLOCESTER No No 0 0

DAVIES 0.3847% 
Adm only

3.077% 
Adm only

2,210 17,741

DEAF No No 0 0 Tchrs have been exempt from furlough days 
to date.

MET 4 empl had 
reduction in 

hrs

1 addtnl 
empl had 
reduction 

in hrs

$24,626  $22,162 


